HR and Personnel

Descrierea CV-ului

Experienta

01.08.2006 - 01.09.2014

01.09.2014 - 01.07.2016

TATbAHA YABAHEHKO

Tara sau orasul preferat:  Czechia

Salariu: De la 500 EUR
Directia de activitate Testro

Programul de lucru Ocuparea integrala
offer.cv.ready-to- common.yes.label

relocate.label

XuBy B YKpauHe, B Hukonaese. JII06/110 yYUTbCA , COBEPLUEHCTBOBATLCS CBOM HaBbIKW.Y BEPEHHbI
nonb3oBatens MK, ymeto pa6oTtaTb € 601bLUMM 06bEMOM UHbOPMAaLMK, FPaMOTHO pacrnpeaensto cBoe
BpeMs,UMeto BOAUTENbCKMNE NpaBa KarT. B. JInyHble kayecTBa: npodeccnoHannsm ,MpuHLUNNanbHOCTb,
Tpe6oBaTeNIbHOCTb, aKKypaTHOCTb ,0NTUMM3M, YYBCTBO FOMOPA, HAX0XYCb B OT/IMYHOM GU3NYeCcKow
(hopmMe,3aHNMat0 aKTUBHYHO XXM3HEHHYHO MO3ULMIO,aHEPrUYHa. bes BpeaHbIx MpuBbIYEK.

000 "Ann"
rnaBHblii 6yxrantep

000 "AUM" (TenedoHHbIN LEHTP, USTOTOB/EHWE M pa3MeLLEHNe peknaMbl) * NonHoe BeaeHne
6YyXranTepckoro U HanoroBoro yyeta B nporpamme 1C: MNMpeanpustue 7.7; « NMoAroToBKa M ciaya HanoroBom
N CTaTUCTUYECKOW OTYETHOCTU B 9N1EKTPOHHOM BUAE; * MOAroToBKa 1 caaya OTYETHOCTM Mo hoHAaMm; *
BeaeHue KapoBOro Aenonpon3BoACTBa; « PacueT n HauncneHve sapaboTHoW nnaTbl; « Pa6oTa ¢ NepBUYHOIA
[oKyMeHTauuen; « CBepka 1 B3anmopacyeTbl C NOCTaBLUMKaMM U MokynaTensamu; * KoHTposb
CBOEBPEMEHHOCTW OCYLLLECTBNEHNA NIaTEXeW, OTPaXXeHWSA PacYeTHbIX U KacCOBbIX OnepaLuii B
HaLMoHanbHOM BasntoTe; * YUeT onepaumin No 4oroBopam KOMUCCUY; * BefeHne 1 0T4ETHOCTb NO YacCTHOMY
npeanpuHUMaTento Ha obuiei cucteme ¢ HAC n Ha eanHoM Hanore 3% u 5%; « MpoxoXxaeHne NpoBepok; *
YnpaBrneH4yecKu yyer.

000 "HukcneyTpaHc"
rnaeHbli 6yxrantep

000 "HukcneyTpaHc" MNepeBo3Ky, TOrMCTUKa, cknag, BAM... FnaBHbI 6yxrantep « Pernctpauums
FOPMAMYECKOrO ML, y4eTHasa NomMTrka npeanpusaTus; « MoaroToBka v caadya HanoroBow v CTaTUCTUYECKOM
oTyeTHoCTH B «M.E.DoC IS» ; * OTKpbITWE pacyeTHbIX CHETOB B H6aHKe, pacyeTbl B "KnuneHT-6aHke" «
HauucneHue 3apaboTHol nnatbl; « Y4eT cnucaHue TML, FCM; « PacyeT ceb6ecToMMOCTY rOTOBOI NPOAYKLUY;
- PaboTa B nporpamme ABTOMaTM3MpoBaHHOe paboyee MecTo «Toproens KTC" ans nonb3oBaTesnsi, KOTopas
npefHasHayeHa Ansi pernucTpauuv B 31eKTPOHHOM BUAE BELOMOCTEN 06 OCYLLECTBIEHNM ONTOBON U
PO3HUYHOW TOProB/IM TPAHCMOPTHBLIMU CPeACTBaMM ; « BrofkeTupoBaHme.



